
 und sucht…  
 

ehrenamtlich engagierte Mitglieder für die 

Projektgruppe Verbands-Verständnis 
 

Innerhalb des Mehrjahresziel «jubla.sein» setzt sich eine Projektgruppe damit auseinander, wie das 

Verbands-Verständnis gefördert werden kann. Kursteilnehmende sollen nach einem Kurs motiviert sein, 

das erworbene Verbands-Wissen an ihr Leitungsteam weiterzugeben. Egal ob Kurzvideos, Jubla-

Wimmelbuch, attraktive Beispielblöcke oder Social-Media Kampagne – deine kreativen 

Ausbildungsideen sind gefragt! 

 

Wir suchen, aktive und ehemalige Jubla-Mitglieder mit: 

• Lust und Zeit sich innerhalb eines Mehrjahresziels zu engagieren und entsprechend durch das 

Engagement den Verband (weiter)entwickeln zu wollen 

• Leitungserfahrung auf der Ebene Schar sowie Kursleitungserfahrung 

• Kreative Ideen für die Aus- und Weiterbildung 

• Motivation berufliche und persönliche Erfahrungen mit der Jubla-Leidenschaft 

zusammenzubringen 

Hilfst du mit zu erreichen, dass das Jubla-Sein und die damit verbundenen Werte sowie emotionalen 

Bindungen jedes aktive und ehemalige Jubla-Mitglied im privaten und öffentlichen Alltag mitträgt? 

 

Vorgesehener Zeitplan: 

Bis Ende Januar 2023 werden interessierte Kontakte gesammelt. 

Im Frühling trifft sich die Projektgruppe zum Kickoff (inkl. Auslegeordnung) und Auftrags(er)klärung, 

gemeinsam wird der Zeit- und Prozessplan 2024 definiert. 

Die Resultate der (Teil-)Projekte sollen in der Kurs- und Lagersaison 2024 erstmals zum Einsatz kommen. 

Erwarteter Zeitaufwand: 

Im Jahr 2023 führen wir ca. 4 (teilweise auch digitale) Sitzungen durch.  Zwischen den Sitzungen bist du 

je nach Zeit und Interesse in einzelne oder mehrere Teilprojekte involviert und arbeitest daran mit. 

Interesse: 

Melde dich bei Remo Müller (Bereich Aus- und Weiterbildung, Jubla Schweiz) per E-Mail 

remo.mueller@jubla.ch oder unter 041 419 47 63 
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